
医療法人 孟仁会 東大阪山路病院 

理学療法士 募集要項 

・応募期間： 2026.6以降 随時  ※定員となり次第、受付を終了します 

・試験日：  随時   ・選考場所： 東大阪山路病院   ・方法： 書類選考・面接（合否通知：1週間程度） 

・応募方法： 電話又はメールにて連絡のうえ、履歴書・成績証明書・卒業見込み証明書（実務経験者は免許証の写し，職務経

歴書）を郵送して下さい。 

・書類郵送先：〒578－0925 大阪府東大阪市稲葉1－7－5 （医）孟仁会 東大阪山路病院 リハビリテーション科 

・連絡･問合せ：（Tel）072－961－3700 （mail）yamaji.reha@gmail.com 

リハビリテーション科  菅野（スガノ）、東川（ヒガシカワ）、平野（ヒラノ） 

目 標 
「それぞれの〈良い〉を実現する」という理念のもと、患者さんの将来を見据え、急性期か

ら在宅療養まで一貫した質の高いリハビリテーションを提供すること 

所在・勤務地 
大阪府東大阪市稲葉1－7－5  医療法人 孟仁会 東大阪山路病院 

（近鉄奈良線 若江岩田駅または河内花園駅より徒歩16分 送迎バスあり） 

施設基準 脳血管疾患等Ⅰ、運動器疾患Ⅰ、呼吸器疾患Ⅰ、廃用症候群Ⅰ、回復期リハ5 

病棟分類 一般病床（155床）、回復期病床（26床）、療養病床（33床） 

主な疾患 脳梗塞、脳出血、パーキンソン病、大腿骨頸部骨折、腰椎圧迫骨折、肺炎など 

スタッフ数 
病院：理学療法士（12名）、作業療法士（3名）、言語聴覚士（3名） 

老健：理学療法士（2名） クリニック（外来・訪問）：理学療法士（2名） 

採用人数 理学療法士5名・作業療法士3名・言語聴覚士1名 ※法人採用となります 

雇用形態 常勤 

採用対象 上記資格免許取得見込者・有資格者 

業務内容 
病院におけるリハビリテーション（一般病棟、回復期リハビリテーション病棟、療養型病

棟）、外来・訪問リハビリテーション（クリニック）、老健におけるリハビリテーション 

給 与 

初任給 

  基本給  202,000円 

  職能手当  10,000円 

  皆勤手当   8,000円 

  住宅手当  10,000円 

     計  230,000円 

（経験年数に応じて加算があります） 

その他の手当 時間外手当、世帯主手当（6,000円）※該当者のみ 

交通費 実費額25,000円まで 

賞与・昇給 賞与 年2回（7月・12月）、昇給 年1回（4月） 

勤務時間 8：30～17：30（60分休憩） 残業：月平均2.5時間（前年度） 

休 暇 4週8休制（シフト制）、有給休暇、慶弔休暇、特別休暇（夏期・冬期各2日）あり 

保 険 健康保険・厚生年金保険・介護保険・雇用保険・労働者災害補償保険 

教 育 

・教育担当が1名つき、日常業務の指導およびサポートをします 

・複数のセラピストの見学などを通して臨床のサポートをします 

・新人教育プログラム（座学・実技）を就業時間内に実施します 

・様々な種類の教育指導（実技・座学・カウンセリング）を実施しています 

・グループでの症例検討会を実施しています 

病院HP 
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